STATUT

Stowarzyszenia Przedsigbiorcow Przemystu Lotniczego

Wielkopolski Klaster Lotniczy
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1

1. Stowarzyszenie Przedsigbiorcow Przemystu Lotniczego ,,Wielkopolski Klaster

Lotniczy”- zwane dalej Stowarzyszeniem - utworzone zostalo na podstawie ustawy z

dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity : Dz. U. z 2001r. Nr

79 poz. 855).

2. Stowarzyszenie moze uzywacé nazwy skroconej Wielkopolski Klaster Lotniczy

3.  Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ na podstawie przepisOw prawa i niniejszego

Statutu.
§2
1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
2. Stowarzyszenie utworzono na czas nieoznaczony.

§3

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 4

Stowarzyszenie jest instytucja regionalna, ktorej teren dziatania koncentruje si¢ na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdInym uwzglgdnieniem wojewddztwa wielkopolskiego.
Stowarzyszenie moze dziata¢ rowniez poza granicami Polski.

§5

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Kalisz

§6

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
o podobnym dziataniu.



§7

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§8

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczgci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegdlnych.

Rozdziatl 1T
Cele i sposoby dzialania

§9

Celem Stowarzyszenia jest :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi przedsigbiorstw przemystu lotniczego
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdInym uwzglgdnieniem wojewoddztwa
wielkopolskiego,

zabezpieczenie interesow przedsigbiorstw przemyshu lotniczego,

promowanie polskiego przemystu lotniczego za granica,

propagowanie wiedzy z dziedziny przemyshu lotniczego, wspieranie i rozwo6j lotniczej
mysli technicznej oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych powstawaniu wynalazkow,

projektow uzytkowych i rozwiazan racjonalizatorskich w przemysle lotniczym,

wspoluczestniczenie w tworzeniu i realizacji strategii rozwoju regionalnego i polityki
gospodarczej wojewodztwa wielkopolskiego.

tworzenie wzajemnych powigzan przedsigbiorstw, wyspecjalizowanych dostawcoéw

(w tym dostawcow ushug), przedsigbiorstw z innych powiazanych sektoréw i branz
oraz instytucji otoczenia gospodarczego

wspolpraca z instytucjami naukowo-badawczymi i szkotami oraz uczelniami
wyzszymi

wspieranie lokalnych inicjatyw majacych na celu podnoszenie konkurencyjnosci
przedsigbiorstw Wielkopolskiego Klastra Lotniczego

§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez :



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

wzajemna wspotpracg wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia na plaszczyznie
intelektualnej i ekonomicznej ,

wspieranie dzialalnosci przemystowej 1 aktywnosci ekonomicznej swoich czlonkow z
uwzglednieniem ich charakteru i specjalizacji,

tworzenie, aktualizowanie i udostepnianie swoim cztonkom bazy danych w zakresie
informacji technicznych i handlowych potrzebnych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej ( w granicach dozwolonych przepisami prawa oraz z uwzglednieniem
ochrony informacji niejawnych cztonkow),

wymiang doswiadczen produkcyjnych, handlowych, organizacyjnych (know-how)
przez czlonkdéw Stowarzyszenia na preferencyjnych warunkach (przy zachowaniu
zasady swobody kontraktowej oraz z uwzglgednieniem ochrony informacji niejawnych
cztonkoéw),

organizowanie i prowadzenie na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia badan
marketingowych, udzielanie pomocy w uczestniczeniu przez czlonkoéw
w migdzynarodowych targach 1 wystawach branzowych,

organizowanie konferencji i sympozjow poswigconych tematyce lotniczej,

nawiazywanie wspOlpracCy z zagranicznymi stowarzyszeniami lotniczymi
1 uczestnictwo w migdzynarodowych organizacjach lotniczych,

wspolprace z uczelniami wyzszymi i organizacjami studenckimi szkét wyzszych na
kierunkach studiow zwiazanych z przemystem lotniczym poprzez udostgpnianie
przez cztonkoéw Stowarzyszenia potencjatu technicznego i personelu na potrzeby
praktyk studenckich i prowadzenia prac naukowo-badawczych, na zasadach
okreslonych umowa stron, fundowanie stypendiéw i nagrod dla osob wyrdzniajacych
si¢ bardzo dobrymi osiagni¢ciami w nauce 1 pracy badawczej,

prezentowanie stanowiska Stowarzyszenia wtadzom lokalnym i krajowym oraz
organizacjom gospodarczym w istotnych sprawach dotyczacych przemystu
lotniczego,

reprezentowanie Stowarzyszenia na targach i imprezach handlowych, seminariach,
konferencjach, sympozjach w kraju i1 zagranica.

§11

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odregbnych przepisach. Dochodd z dziatalnos$ci gospodarcze;j
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podzialu migdzy jego cztonkow.

2. Przedmiot dzialalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia:

a. 82.30.Z Dziatalno$¢ zwiazana z organizacjq targdw, wystaw i kongresow
b. 82 19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata
specjalistyczna dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura
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82.99.Z Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

82.9 Dziatalnos¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana

85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

94.11.Z Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

94.12.Z Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

96.09.Z Pozostala dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
58.11.Z Wydawanie ksiazek

58.13.Z Wydawanie gazet

. 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatlych periodykow

58.19.Z Pozostala dziatalnos¢ wydawnicza

58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania
59.11.Z Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych

59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi

59.13.Z Dziatalno$¢ zwiaza na z dystrybucja filmow, nagran wideo 1
programow telewizyjnych

59.14.Z Dziatalno$¢ zwiazana z projekcja filmow

59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych

62.01.Z Dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem

62.02.Z Dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki

62.03.Z Dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi
62 09.Z Pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych

63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
1 podobna dzialalnos$¢

63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych

63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych

63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.7Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej i zarzadzania

72.1  Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
przyrodniczych i technicznych

73.1  Reklama

74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana

78.10.Z Dziatalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i
pozyskiwaniem pracownikow

78.20.Z Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej

kk. 78.30.Z Pozostata dziatalnos¢ zwiazana z udostgpnianiem pracownikow



Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§ 12

Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na :
1) czlonkdéw zwyczajnych,

2) czlonkow wspierajacych.

3) cztonkéw honorowych

Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§13

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna
zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych 1 nie pozbawiona praw publicznych, bedaca
wiascicielem, czlonkiem organu zarzadzajacego albo przedstawicielem
przedsigbiorstwa przemystu lotniczego, uczelni lub instytutu naukowo-badawczego,
lub innej organizacji zwiazanej z przemystem lotniczym bgdacych cztonkami
wspierajacymi.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ rowniez cudzoziemiec niemajacy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, spetniajacy warunki
okreslone w ust. 1.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna lub inna instytucja
lub organizacja zainteresowana dzialalnoscia Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na
jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna lub inna instytucja lub
organizacja dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela, bedacego
cztonkiem zwyczajnym.

Cztonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na
podstawie pisemnej deklaracji. Zarzad podejmuje uchwate w sprawie przyjecia na
cztonka Stowarzyszenia w terminie 1 miesiaca od dnia ztozenia deklaracji
czlonkowskiej przez kandydata na cztonka.

Warunkiem rozpatrzenia wniosku przez Zarzad jest wsparcie wniosku kandydata przez
dwoch czlonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwata w przedmiocie odmowy przyjgcia na cztonka Stowarzyszenia nie wymaga
uzasadnienia 1 jest prawomocna z dniem podjgcia (nie podlega zaskarzeniu).

Tytul cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkoéw

osobom, ktore poprzez swoje zaangazowanie lub poprzez swoja pracg przyczynili sig
w sposob istotny do rozwoju nauk oraz przemyshu lotniczego

§ 14



Czlonek zwyczajny ma prawo do :

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

2) zglaszania opinii 1 wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

3) zaskarzania do Walnego Zebrania Czlonkdéw uchwat Zarzadu Stowarzyszenia,
4) brania udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia

5) uczestniczenia we wszystkich formach dzialalno$ci Stowarzyszenia.

Czlonek zwyczajny zobowiazany jest do :

1) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) regularnego opfacania skfadek na rzecz Stowarzyszenia,

3) troski o dobro 1 rozw6j Stowarzyszenia,

4) nieujawniania informacji poufnych Stowarzyszenia 1 jego cztonkow,
§ 15

Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiada prawa okreslone w § 14 ust. 1.

Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial — z glosem doradczym — w statutowych
witadzach Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajacy ma obowiazki, o ktérych mowa w § 14 ust. 2.

Cztonek honorowy moze uczestniczy¢ z glosem doradczym w Walnym Zebraniu
Cztonkow Stowarzyszenia. Nie posiada on biernych i czynnych praw wyborczych.

Cztonek honorowy jest zwolniony ze sktadek cztonkowskich.

§ 16
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek :
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na

piSmie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiazan wobec
Stowarzyszenia,

2) $mierci czlonka bedacego osoba fizyczna, jego ubezwlasnowolnienia lub utraty
osobowosci prawnej przez czlonka wspierajacego,
3) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania

z oplata sktadek cztonkowskich lub innych zobowiazan przez okres
przekraczajacy dwa miesiace,

4) skreslenia z listy cztonkéw z powodu naruszenia innych obowiazkéw czlonka,
okreslonych w Statucie .

Uchwalg w sprawie skreslenia z listy cztonkéw z przyczyn wymienionych w ust. 1
podejmuje Zarzad w terminie 1 (jednego) miesiaca od powzigcia wiadomosci
o przyczynie uzasadniajacej skreslenie.



3. Osoba skreslona z listy cztonkdéw Stowarzyszenia ma prawo wniesienia odwolania do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie siedmiu dni od daty dorgczenia stosowne;]
uchwaty. Walne Zebranie Czlonkdéw podejmuje uchwalg w przedmiocie odwotania na
najblizszym zwotanym posiedzeniu. Uchwala Walnego Zebrania
w sprawie skreslenia z listy czlonkow jest prawomocna z dniem podjecia i nie podlega
zaskarzeniu.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§ 17
W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wigcej niz
potowe sktadu organu w okresie kadencji.

§ 18
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata

§ 19
Wiadzami Stowarzyszenia sq :
1)  Walne Zebranie Czlonkow,
2)  Zarzad,
3)  Komisja Rewizyjna

Walne Zebranie Czlonkow

§ 20

1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:

1) z glosem stanowiacym — czlonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi.

§ 21
1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkow zwotuje si¢ raz w roku, w terminie do 30

czerwca nastgpnego roku kalendarzowego za rok poprzedni.



Sprawozdawczo — wyborcze Walne Zebranie Czlonkow zwoluje si¢ raz w roku, w
terminie do 30 czerwca nastgpnego roku kalendarzowego za rok poprzedni.

Jesli na Walnym Zebraniu Cztonkéw nie ma wymaganego kworum zwotuje si¢
zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciagu miesiaca od dnia zwotania
Walnego Zebrania Cztonkow.

Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedhug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

§ 22

Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje decyzje w formie uchwatl. Do podjgcia uchwaty
wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych
(quorum).

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykta wiekszos$cia glosow
cztonkéw obecnych na posiedzeniu, za wyjatkiem uchwat dotyczacych przyjecia

i zmian Statutu, powolywania organow Stowarzyszenia, rozwigzania Stowarzyszenia,
ktore wymagaja wigkszosci dwodch trzecich glosow cztonkdéw obecnych na Walnym
Zebraniu Czlonkow.

§ 23

Walne Zebranie Cztonkéw uprawnione jest do podejmowania uchwatl wiazacych Cztonkéw
w sprawach wewngtrznego funkcjonowania Stowarzyszenia.

§ 24

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy :

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)

powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

powotywanie i odwolywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

odwotlywanie z funkcji przed uptywem kadencji czlonka organow wybieranych, jezeli
nie wypetnia on wlasciwie swych obowiazkow i rozpatrywanie jego rezygnacji,
uchwalanie i zmiany Statutu Stowarzyszenia,

wytyczanie gtdéwnych kierunkow dzialania Stowarzyszenia, decydowanie

o podstawowych zatozeniach projektu i wykonania budzetu Stowarzyszenia,
omawianie i zatwierdzanie sprawozdan wybieranych organéw Stowarzyszenia,
zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego i wynikow kontroli
Stowarzyszenia,

zajmowanie stanowiska w sprawach przedlozonych przez Zarzad lub Komisjg
Rewizyjna badz podjgtych z wlasnej inicjatywy,

rozpatrywanie odwotan cztonkow od uchwat Zarzadu w sprawach okreslonych
Statutem,

uchwalanie regulamindw organdéw Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci skfadek cztonkowskich,

okreslanie przedmiotu dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia,



13)  wyrazanie zgody na zaciaganie przez Zarzad zobowiazan i rozporzadzanie prawem
0 wartosci przekraczajacej rownowarto$¢ 20 000 EURO,

14)  wyrazanie zgody na nabywanie, zbywanie lub obciazanie przez Stowarzyszenie
nieruchomosci,

15)  podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§ 25
1. Posiedzenia Walnego Zebrania Czlonkéw zwoluje Zarzad w razie potrzeby.
2. Zarzad zwohluje Walne Zgromadzenie Cztonkow z wlasnej inicjatywy, na pisemny

whniosek Komisji Rewizyjnej lub grupy co najmniej 10 Czlonkoéw Stowarzyszenia.
3. Porzadek obrad musi by¢ zatwierdzony przez Walne Zebranie Czlonkow.

4. O miejscu, terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow
Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw moze rowniez zwotaé w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach Komisja Rewizyjna lub 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

Zarzad

§ 26

1. Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem, sktada sig z trzech do pigciu 0so6b
1jest powotywany przez Walne Zebranie Cztonkdéw na okres 3 lat.

2. Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa oraz Wiceprezesa, przy czym sam decyduje
0 sposobie ich wyboru.

3. Prezes Zarzadu organizuje 1 kieruje jego praca . W czasie jego nieobecnosci zastepuje
go Wiceprezes.

4. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwila odwotania, uptywu kadencji badZ $mierci
czlonka Zarzadu

§ 27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz

3) opracowywanie planu dziatania Stowarzyszenia

4) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia, w tym przyjmowanie subwencji, darowizn,

spadkow 1 zapisOw

5) ustalanie wielkoS$ci zatrudnienia i wysokosci wynagrodzenia pracownikow
Stowarzyszenia



6) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

7) prowadzenie listy cztonkéw Stowarzyszenia,

8) kierowanie dzialalno$cia gospodarcza Stowarzyszenia,

9) odpowiedzialnos¢ za realizacje celow statutowych oraz za wyniki dziatalno$ci
finansowo-gospodarczej Stowarzyszenia,

10) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia nowych czlonkéw Stowarzyszenia.

§ 28
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w kwartale.
2. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes 1 kieruje jego
przebiegiem.
§29
1. Zarzad powoluje w zakresie ustalonym przez Walne Zebranie Cztonkow Biuro

Stowarzyszenia, na ktorego czele stoi Dyrektor.

2. Dyrektor Biura Stowarzyszenia uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu 1 Walnego

Zebrania Cztonkéw z glosem doradczym i sporzadza z tych posiedzen protokoty.

Komisja Rewizyjna
§ 30

Komisja Rewizyjna powotywana jest przez Walne Zgromadzenie na okres trzech lat.

§ 31
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech lub czterech osob.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego skfadu Przewodniczacego

i Wiceprzewodniczacego Komisji.
3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszo$cia gloséw

§ 32
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia, w tym dokonywanie rewizji
majatku oraz kontroli finansowej,
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2)

3)

4)

5)

ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu oraz wszelkich
dokumentdw i innych materialow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia we
wszystkich dziedzinach,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu Czlonkdéw wraz z ocena dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

wnioskowanie do walnego zebrania czlonkow o udzielanie absolutorium Zarzadowi,
wnioskowanie o odwolanie Zarzadu lub poszczeg6lnych cztonkow Zarzadu w razie

jego bezczynnosci.

§ 33

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej jest zapraszany na posiedzenia Zarzadu.

W jego zastgpstwie moze w nich uczestniczy¢ petnomocny czlonek Komisji, przy czym
przedstawiciel Komisji dysponuje glosem doradczym. Przewodniczacy lub pelomocny
cztonek Komisji ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach innych organéw Stowarzyszenia.

§ 34

Komisja Rewizyjna odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz dwa razy
W roku. Posiedzenia komisji zwoluje Przewodniczacy.

§ 35

Z wynikow swej dziatalnosci Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie Walnemu Zebraniu
Czlonkow.

§ 36

W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wtadz jest uzupethiany poprzez przeprowadzenie wyborow na nie
obsadzone stanowisko.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 37

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
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§ 38
Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa :

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki,

3) wplywy z dziatalnoS$ci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wlasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia),

§ 39
1. Wysokos¢ 1 zasady uiszczania sktadek czlonkowskich okresla Walne Zebranie
Czlonkow.
2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku.

Nowo przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki w ciagu 2 tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyj¢ciu na cztonka Stowarzyszenia.
§ 40
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.
§41

1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciagzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw.

2. Dla waznosci oswiadczen woli sktadanych w imieniu Stowarzyszenia, jak rOwniez
wszelkich pism w przedmiocie praw i obowiazkéw majatkowych Stowarzyszenia

wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

3. Dla waznosci innych pism i dokumentow wymagany jest podpis Prezesa lub
Wiceprezesa.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 40
1. Uchwale w sprawie zmiany statutu lub uchwat¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia

podejmuje Walne Zebranie Cztonkow kwalifikowana wigkszoscia 2/3 glosow w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
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2. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia okresla sposob przeprowadzenia likwidacji
oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w Statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 Nr 20 poz. 104).

Przewodniczacy: Sekretarz:

Komitet Zalozycielski:

1.

2.

3.

4.

Pozostali Zatozyciele:
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